Prevencao e
Combate a
Corrupcao

]
OBJETIVOS

e Informar aos servidores sobre os atos que sdo considerados
corrupgdo como uma forma de prevenir esse tipo de ato dentro
da administragdo publica estadual;

e Criar um mecanismo de prevengdo a corrupgdo buscando
sair de um modelo passivo de recebimento de manifestacéoes
para um modelo ativo em que o érgdo age para evitar o ato

corrupto; e,

e Qualificar as manifestacées recebidas na Ouvidoria-Geral
do Estado, viabilizando uma apuracdo efetiva pela
Controladoria-Geral do Estado.

PUBLICO-ALVO: CARGA HORARIA:
Servidores ptblicos 20h
estaduais

SINTESE DO CONTEUDO:

O contetido desse curso foi estruturado em 4 unidades, a

saber:

Unidade 1 - O que é corrupgdo?

Unidade 2: Tipos mais comuns de corrupgdo na
. Administragdo Publica:

a.Fraudes

b.Conflito de Interesses

¢. Nepotismo

Unidade 3: Como denunciar?

d.Canais de dentincias

e. Protegcdo ao Denunciante

f. Elementos minimos para subsidiar o inicio da investigacdo

Unidade 4: Quem apura e quais sdo as sangodes passiveis para
quem comete um ato de corrupg¢do?
g-Competéncias e Sangoes.

MINAS o
PLANEJAMENTO A DIFERENTE

E GESTAO
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